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Prot. N. 1764/25/AC 

AVVISO PUBBLICO INTEGRATO RIVOLTO A FIGURE PROFESSIONALI 
TUTOR INTERNE O ESTERNE  

per lo svolgimento di percorsi per la Transizione Digitale o di Formazione sul Campo 
per l’attuazione di uno o più moduli formativi di competenza del progetto 

“INSEGNANTI DIGITALI PRONTI, VIA !”  

Premesso che la presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità 
di trattamento, buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa, il 
presente avviso pubblico ha per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa per titoli ed 
esperienza professionali adeguati allo svolgimento del ruolo in conformità della tipologia di attività da 
attuare,  

SI RENDE NOTO CHE 

 

è indetta una procedura selettiva rivolta a figure professionali TUTOR interne o esterne, in 
collaborazione plurima o come lavoro autonomo/prestazione occasionale, per lo svolgimento di 
percorsi per la transizione digitale o di formazione sul campo, per l’attuazione di uno o più moduli 
formativi di competenza del progetto “INSEGNANTI DIGITALI PRONTI,VIA !”nell’ambito della 
linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del 
personale scolastico” della Missione 4 – Componente 1 – del Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza (PNRR), DM 66/2023. 
 
Art. 1 Oggetto – La procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curricula, ha 
come oggetto l’individuazione di una o più figure professionali idonee a cui affidare l’incarico di  
TUTOR per l’attuazione di uno o più dei seguenti moduli:  
 

- PERCORSO DI FORMAZIONE SULLA TRANSIZIONE DIGITALE  di 25 ore rivolto a 
15 insegnanti che conseguono l’attestato finale –   
N°1 TUTOR al costo orario di euro 34,00 omnicomprensivo di ogni onere e ritenuta.  
 

- LABORATORIO DI FORMAZIONE SUL CAMPO  1  di 10 ore rivolto a 5 insegnanti che 
conseguono l’attestato finale-   
 N°1 TUTOR al costo orario di euro 34,00 omnicomprensivo di ogni onere e ritenuta.  
 

- LABORATORIO DI FORMAZIONE SUL CAMPO  2  di 10 ore rivolto a 5 insegnanti che 
conseguono l’attestato finale-   
N°1 TUTOR al costo orario di euro 34,00 omnicomprensivo di ogni onere e ritenuta.  
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- LABORATORIO DI FORMAZIONE SUL CAMPO  3  di 10 ore rivolto a 5 insegnanti che 
conseguono l’attestato finale-   

-  N°1 TUTOR al costo orario di euro 34,00 omnicomprensivo di ogni onere e ritenuta.  
 
I candidati, fermo restando gli importi indicati, saranno contrattualizzati in relazione alla tipologia 
di normativa per cui si presentano (interne, collaborazione plurima o lavoro autonomo/prestazione 
occasionale).  
L’incarico avrà durata dalla data della nomina fino alla fine delle attività progettuali previste. 

Art. 2 Presentazione domande - Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, 
debitamente firmata in calce, corredate dall’allegato B – autovalutazione titoli, dalla dichiarazione 
di insussistenza di cause ostative e dal curriculum redatto secondo il modello europeo (anche esse 
debitamente firmate), e da un documento di identità in corso di validità devono pervenire, entro le 
ore 13 del 22/4/2025  all’indirizzo   scuola@scuolacim.it  

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede 
l’attribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella 
scheda di autovalutazione allegato  

Art. 3 Cause di esclusione: - La mancanza presentazione nei termini indicati, così come l’assenza 
di firma, la presenza del documento di identità scaduto o illeggibile, il Curriculum Vitae non in 
formato europeo o non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e 
l’autorizzazione al trattamento dei dati personali, sono motivo di esclusione.  

Art. 4 Partecipazione - Nell’istanza di partecipazione dovrà essere indicato CON CHIAREZZA la 
natura normativa in ragione della quale si presenta istanza (interno, collaborazione plurima o lavoro 
autonomo/prestazione occasionale). Sarà possibile candidarsi per uno o più percorsi purché in 
possesso dei requisiti di ammissione.  

Art. 5 Selezione - La selezione verrà effettuata dalla Coordinatrice Didattica della scuola, 
eventualmente anche senza la nomina di apposita commissione di valutazione, attraverso la 
comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate, delle preferenze 
espresse. Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equità-trasparenza-rotazione-
pari opportunità, seguendo l’ordine di graduatoria e in subordine le preferenze espresse.  

Art. 6 Compiti delle figure professionali - Ruolo di figura professionale TUTOR  

Il tutor ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento dei discenti e 
collaborare con gli esperti nella conduzione delle attività. All’interno del suo tempo di attività, il 
tutor svolge compiti di coordinamento fra le diverse risorse umane che partecipano all'azione e 
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compiti di collegamento generale con la didattica istituzionale. Partecipa con gli esperti alla 
valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi.  

In particolare, il tutor:  
� predispone, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dei tempi e dei metodi  
� cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei 
partecipanti, degli esperti e la propria, l’orario d’inizio e fine della lezione;  
� segnala in tempo reale al Dirigente Scolastico se il numero dei partecipanti scende al di sotto del 
previsto in relazione al numero minimo di attestazioni da raggiungere;  
� cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di inadempienza ai propri 
compiti in itinere o anche prima/dopo l’intervento formativo;  
� partecipa alle riunioni con il Team laddove ritenuto necessario, anche in orario pomeridiano  
� inserisce i dati relativi alla gestione del percorso  
� registra le anagrafiche  
� inserisce la programmazione giornaliera delle attività  
� concorda l’orario con gli esperti  
� provvede alla gestione della classe  
� descrive e documenta i prodotti dell’intervento  
� inserisce un resoconto (in termini di ore e importo) delle azioni di accompagnamento 
eventualmente messe in atto  
 
Articolo 7 – Trattamento dei dati personali I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data 

di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono 

raccolti e conservati per le finalità connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi 

della procedura per la selezione di incarichi individuali. 

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del 

Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si informa che il 

titolare del trattamento dei dati e il responsabile della protezione dei dati è 

la legale rappresentante della scuola Colotto Angela. 

 

Prato, 09/04/2025                                                                                La Legale Rappresentante 

                                                                                                                        (Colotto Angela) 
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